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PATRIMONIO
NACIONAL

RESOLUCION DE LA SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA Y
RELACIONES CON LAS CORTES, POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION DE PERSONAS
CANDIDATAS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL, DERIVADA
DEL PROCESO SELECTIVO DE INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE,
COMO PERSONAL LABORAL FIJO DE LOS GRUPOS PROFESIONALES 1, 2,3 Y 4 DEL CONSEJO
DE ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO NACIONAL, CONVOCADO POR RESOLUCION DE
LA SUBSECRETARIA, DE 20 DE DICIEMBRE DE 2023.

De acuerdo con la Base 8 de la convocatoria del proceso selectivo para ingreso como
personal laboral fijo en el Consejo de Administracién del Patrimonio Nacional convocado
por Resolucidon de 20 de diciembre de 2023, de la Subsecretaria del Ministerio de la
Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, por la que se convoca proceso selectivo
para ingreso, mediante turno libre, como personal laboral fijo de los grupos profesionales
1, 2, 3 y 4 del Consejo de Administracién del Patrimonio Nacional («Boletin Oficial del
Estado» N.2 309, de 27 de diciembre), se han elaborado Relaciones de personas candidatas
para la contratacidn de personal laboral temporal en las categorias profesionales que se
enumeran a continuacién, para aprovechar las actuaciones realizadas por el Tribunal
Calificador en el proceso selectivo, que permita cubrir de forma 4gil las necesidades de
contratacién que surjan en el Consejo de Administracién del Patrimonio Nacional:

e Titulado/Titulada Superior 1B.

e Titulado/Titulada Grado Medio 2.

e Jefe/lefa de Negociado 3A.

e Encargado/Encargada (Mantenimiento) 3B.

e Encargado/Encargada (Servicios Generales — Colecciones Reales) 3B.
e Encargado/Encargada (Servicios Generales — El Escorial) 3B.
e Conductor/Conductora 3C.

e Guiaintérprete (inglés) 3C.

e Guiaintérprete (francés) 3C.

e Oficial Administrativo/ Oficiala Administrativa 3C.

e Oficial/ Oficiala de Oficios (Electricidad) 3C.

e Oficial/Oficiala de Oficios (Jardines) 3C.

e Oficial/Oficiala de Oficios (Laboratorio Fotografico) 3C.

e Auxiliar administrativo/Auxiliar administrativa 3D.

e Taquillero/Taquillera 3D.

e Ayudante/Ayudanta especialista (Lavanderia)4A.

e Ayudante/Ayudanta 4B.

Esta relacién de candidatos se utilizara para las contrataciones autorizadas con caracter
general en la Instruccién conjunta de las Secretarias de Estado de Hacienda y Presupuestos
y para la Funcién Publica de 17 de noviembre de 2010 sobre procedimiento de autorizacién
de contratos de personal laboral, nombramiento de funcionarios interinos y de personal
estatutario temporal, asi como en las modalidades previstas en la autorizacién de la
Direccion General de la Funcidn Publica.
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La gestion de las Relaciones de personas candidatas se regira por las siguientes bases:

1. La gestidon de las Relaciones de personas candidatas estard encomendada a la
Subdireccién Adjunta de la Direccion de Administraciéon y Medios del Consejo de
Administracion del Patrimonio Nacional.

2. En las listas se integraran aquellas personas candidatas que, habiendo participado
en el proceso selectivo convocado por Resolucién del Subsecretario del
Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes de 20 de diciembre
de 2023, en la especialidad profesional correspondiente y que, no habiendo
obtenido plaza en el mismo, si hayan obtenido la puntuacidn minima exigida para
la superacion del proceso selectivo. La lista se ordenard en funcién de la puntuacién
definitiva obtenida por las personas candidatas en el proceso selectivo.

3. Para poder formar parte de las Relaciones los personas candidatas deberdn poseer
todos los requisitos que se exijan en la correspondiente convocatoria.

4. El Tribunal ordenard las Relaciones en funcién de la puntuacién obtenida por las
personas candidatas en las pruebas y en los ejercicios que hayan establecido con
este fin y las hardn publicas en el punto de acceso general
(http://administracion.gob.es) y en la seccion de Empleo Publico de la pagina web
de Patrimonio Nacional (www.patrimonionacional.es).

5. Las Relaciones de personas candidatas asi formadas tendran una validez de
veinticuatro meses desde su publicacion; no obstante, perderan su vigencia en la
fecha de publicacién de una nueva relacién de personas candidatas resultante de
un proceso selectivo para ingreso, como personal laboral fijo, en las especialidades
profesionales de Titulado/Titulada Superior 1B; Titulado/Titulada Grado Medio 2;
Jefe/lefa de Negociado 3A; Encargado/Encargada (Mantenimiento) 3B;
Encargado/Encargada (Servicios Generales-Colecciones Reales) 3B;
Encargado/Encargada (Servicios Generales- El Escorial) 3B; Conductor/Conductora
3C; Guia intérprete (inglés) 3C; Guia intérprete (francés) 3C; Oficial/ Oficiala
Administrativo/Administrativa 3C; Oficial/ Oficiala de Oficios (Electricidad) 3C;
Oficial/Oficiala de Oficios (Jardines) 3C; Oficial/Oficiala de Oficios (Laboratorio
Fotografico) 3C; Auxiliar administrativo/ Auxiliar administrativa 3D;
Taquillero/Taquillera 3D; Ayudante/Ayudanta especialista (Lavanderia) 4A, y
Ayudante/Ayudanta 4B.

6. Las Relaciones de personas candidatas tendran caracter rotatorio, de tal manera
gue una vez haya sido contratado el ultimo de los seleccionados, se iniciaran de
nuevo si su vigencia lo permite.

7. Una vez formalizada, en su caso, la preceptiva autorizacién de contratacion
temporal, el Centro Gestor que corresponda procedera a ofertar la contratacién por
riguroso orden de integrantes de las Relaciones de personas candidatas. Estas
ofertas se realizaran telefénicamente y por correo electrénico, comenzando por el
candidato que ocupe el primer lugar de la Relacion.
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En el caso de que no se localizase a la persona candidata por teléfono, o habiendo sido
citado de forma adecuada a través del correo electrénico facilitado en la solicitud de
participacién del proceso selectivo, no se presentase en el dia y lugar indicados, se
ofertara la contratacion a la persona que ocupe el siguiente puesto en la Relacion, y asi
sucesivamente, hasta la cobertura de la plaza autorizada. En ambos casos se remitira
comunicacion nominal al érgano de representacién de los trabajadores dejando
constancia de las circunstancias que hubieran modificado el turno inicial.

Las personas candidatas que hayan sido convocados y no comparezcan en el plazo de
48 horas perderan su puesto en la relacion. Salvo que las personas candidatas expresen
su renuncia definitiva o sean excluidos por alguna de las causas sefialadas en esta
convocatoria, volveran a ser llamados nuevamente cuando corresponda, una vez
agotada la Relacidn de personas candidatas y conforme al sistema rotativo de la misma.

En el caso de que alguna de las personas candidatas propuestas no presente la
documentacion correspondiente en el plazo establecido, no cumpla los requisitos
exigidos a los aspirantes, renuncie, o la certificacion emitida por la unidad de personal
respecto al correcto desempefio del puesto de trabajo durante el periodo de prueba
sea desfavorable, el puesto se adjudicara al siguiente candidato de la Relacion.

Si una vez formalizado el contrato, alguno de los trabajadores causara baja definitiva,
se podra sustituir por el siguiente candidato de la relacién.

No sera llamada la siguiente persona candidata de la Relacién si la anterior no hubiese
completado un tiempo minimo de trabajo de seis meses como contratado laboral
temporal.

En este sentido, finalizados uno o varios contratos con una duracion inferior a seis
meses en conjunto, el trabajador que haya finalizado dichos contratos permanecera en
la Relacidn de personas candidatas en el mismo puesto que tenia, y le sera ofertada
otra nueva contratacién siguiendo el procedimiento anterior.

Esta situacidon se mantendra hasta tanto el trabajador haya completado un minimo de
seis meses en conjunto con los sucesivos contratos que haya formalizado, pasando en
ese momento a ocupar el ultimo puesto de todas las Relaciones en que figure.

Las personas que, en el momento del llamamiento, se encuentren en situacién de
maternidad o de embarazo de riesgo, seran llamadas en las mismas condiciones que el
resto de las personas candidatas de la lista, haciéndose igualmente efectiva su
contratacion.

8. Seran causas de exclusidn y baja de las Relaciones de personas candidatas:

a. Rechazar una oferta de contratacién sin causa justificada.
b. No haber superado el periodo de prueba en una contratacién anterior
correspondiente a idéntica categoria profesional.
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9. Mantendrdn su numero de orden en la lista y podran acceder a la siguiente
contratacién que se genere:

a. Quienes se encuentren en situacion de enfermedad, siempre que acrediten
dicha situacién mediante la documentacién médica oficial correspondiente
o concurra alguna causa de fuerza mayor debidamente justificada y
libremente apreciada por la unidad gestora de la Relacién de personas
candidatas.

b. Quienes en el momento del lamamiento se encuentren prestando servicios
en el sector publico o privado.

c. Quienes en el momento del llamamiento se encuentren residiendo en una
provincia distinta a la del puesto ofertado y por este motivo no acepten
una oferta. Esta excepcion solo se realizard por una vez, de forma que, a
partir de la segunda oferta rechazada por este motivo, la persona candidata
sera excluida de la relacion.

Contra la presente Resolucién podra interponerse recurso potestativo de reposicion con
arreglo a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o bien demanda ante los Juzgados de lo Social, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la
jurisdiccion social.

Madrid, a fecha de firma electrénica
EL SUBSECRETARIO.

P.D. (Orden PJC/1062/2024, de 3 de octubre).
LA GERENTE

16 de abril de 2025

M2 Dolores Menéndez Company
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NUMERO DE ORDEN 1: TITULADO/ TITULADA SUPERIOR

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
*#*3762** | FRANCO ADAN YANIRA ALEJANDRA 111,5
*#*7583** | ALVAREZ CORRALES GUILLERMO 110
*#%*3939** | GALLEGO SALIDO 104,5
*#*8134** | RODRIGUEZ RUBIO GUADALUPE 103
*EXATLT7** | SERNA ORTIZ GEMA 103
***%6714** | COLMENAR RODRIGUEZ JESUS ANTONIO 99
**%0918** | MARTIN TESORO RICARDO 93
**%X5277** | PLAZA MAGRO MARTA 91
**%0998** | PEREZ ALVAREZ 87
***%0841** | NIEVES RAMOS GEMA MARIA 85
***0733** | CARDOSO PARRA MARIA DEL CARMEN 85
**%1825** | BRUGAROLAS UMIERENKO ANTONIO 81

NUMERO DE ORDEN 2: TITULADO/ TITULADA GRADO MEDIO

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
**%7903** | GARCIA SANZ CARLOS 101,5
**%*7036** | PRIETO ALONSO FRANCISCO 99,5
**%0371** | FERNANDEZ MOLINA FRANCISCO 99
*#*2355*%* | MORA GONZALEZ MIRIAM 98
*#*8877** | FERNANDEZ LOPEZ RAMON 96
*#*3396** | PALANCARES SANZ IGNACIO 90
*#*3444** | MERINO MARINAS JOSE LUIS 88
*E*7469** | CABEZAS MORERA RODRIGO ALFONSO 87
*EX5427** | SANZ ALVARO MARIA 85
*#%4203** | MUNICIO CAMPOS MARIA 85
*#*6854** | CASTILLO PALACIOS LAURA 81
*#%*3999** | HERRERO VALVERDE LORENA 80

NUMERO DE ORDEN 3: JEFE/ JEFA DE NEGOCIADO

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
*E*1794** | ROMO CALVO 83,9
**%2166** | LOPEZ CASADOME OLIVIA 83,5
**%4343** | JERONIMO SUAREZ JUDITH MARIA 83,5
**%7612** | FEITO JARA CARMEN 83,1
**%9540** | GARCIA VALVERDE SHEILA 82
**%3916** | VELASCO RUIZ MARTA PATRICIA 80,3
**%4703** | VICENTE MARTINEZ 79,5
**%0201** | LOPEZ HERRERO CRISTINA 76
**%1562** | LORDUY LOZANO 75
**%4441** |1ZQUIERDO MENENDEZ EMMA 74,5
**%9468** | RODRIGUEZ CRUZ 74,3
**%7290** | MIGUEL PEDRERO NURIA BELEN 73
***¥A564** | ESTEBAN BENRAADIYA ALEJANDRO 72,2
**%1537** | DIAZ SALAMANCA DULCE NOMBRE 70,7
**%9957** | GARCIA LOBON PABLO 67,8
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NUMERO DE ORDEN 4: ENCARGADO/ ENCARGADA (MANTENIMIENTO)

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
¥*%2941** | POSA ARBUES MARCOS 64
**%9802** | MARTIN-LORENTE | GARCIA ANGEL 63
NUMERO DE ORDEN 5: ENCARGADO/ ENCARGADA (CARPINTERIA)
DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
***5353** | HERRERO HUERTAS CARLOS 66

NUMERO DE ORDEN 6: ENCARGADO/ ENCARGADA (SERVICIOS GENERALES-COLECCIONES

REALES)

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
*%%7544%% | REY FERNANDEZ GUIOMAR 67
**+x8753%% | MUNOZ GALLEGO MARIA DEL MAR 66
*+x0344** | DURAN GARCIA CARMEN SUSANA 60

NUMERO DE ORDEN 7: ENCARGADO/ ENCARGADA (SERVICIOS GENERALES-EL ESCORIAL)

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL

*%%0214** | QUERALT RUIZ JOSE EDUARDO 75

***7267** | GARCIA GARRIDO LAIA 68

***2072** | FERNANDEZ SAEZ CESAR 64
NUMERO DE ORDEN 8: CONDUCTOR/ CONDUCTORA

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
***0651** | MENDEZ RODRIGUEZ ANGELA 93,8
***0638** | PENAS CANO EVARISTO 92,7
***1596** | HERRERA GODINO VICTORIA EUGENIA 87,7
**%3948%* | RODRIGUEZ GARCIA MIGUEL 83,7
***4453%% | \JARQUETA ADSUAR JUAN BAUTISTA 78,5
**¥%0145%* | SERRANOS BLAZQUEZ MOISES 78,4
**%2411%* | OLIVA MARTINEZ MIGUEL 74,3
***8500** | CABRERO GARCIA JUAN CARLOS 72,3

NUMERO DE ORDEN 9: GUIA INTERPRETE (INGLES)

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
***¥0643%* | GIMENEZ MOLINERO MARINA LUISA 83
***7573%% | MARTINEZ MANSO CELIA 78
**%2269%* | VDAL PINEYRO AIXA SOLANGE 75
**%6122%* | SANCHEZ CAMACHO ALBERTO 73,5
***4509%* | SANTOS PEREZ VIRGINIA 73,5
***4680** | TENA BAYON DAVID 67,5
***8471*%* | FERNANDEZ ALMAGRO MARIA MAR 66
***5520*%* | FERNANDEZ ARRANZ MARIA MILAGROS 59
***6566%* | GARCIA DEL RIO EDUARDO MIGUEL 59
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NUMERO DE ORDEN 10: GUIA INTERPRETE (FRANCES)

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
**%*4301** | HORCAJO LOPEZ BEGONA 82,98
***3471** | HINOJAL HERNANDEZ DAVID 81
***4740** | BENITO MERINO MARIA CRUZ 74
**%*5151** | TORRES DE FRUTOS EVA MARIA 69
***6572** | GARCIA RUIZ MARIA DEL PILAR 66
**%0621** | MATESANZ BRENA PABLO 63
***7060** | YUBERO MARTINEZ SARA 62
**%6292** | MARTIN OLALLA MARINA 59

NUMERO DE ORDEN 11: OFICIAL/OFICIALA ADMINISTRATIVO

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL

***0166** | MUNOZ SALA MARIA CELESTE 68,75
NUMERO DE ORDEN 12: OFICIAL/OFICIALA DE OFICIOS (ELECTRICIDAD)

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL

**%2133** | MODREGO SANCHO ALEJANDRO 65
NUMERO DE ORDEN 17: OFICIAL/OFICIALA DE OFICIOS (JARDINES)

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
*HKT273** | NAVAJAS PUERTA JOSE MARIA 77
***7646** | GARCIA DIAZ LUIS MARIO 73
***6695** | CALVO LOPEZ EDUARDO 70

NUMERO DE ORDEN 18: OFICIAL/OFICIALA DE OFICIOS

(LABORATORIO FOTOGRAFICO)

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
**%3506** | CALVO FERNANDEZ ADRIANO 77,75
**%6945** | MARTIN LUIS RAUL 76,5
**%8206** | JUANES GIL IRENE 74,5
**%0962** | CASADO RESANO TERESA 73
**%9042** | TORRES PEINADO JUAN 73
***%0743** | HERRERA BRAVO SAMANTHA 70,45
***¥A575** | PELAEZ MARTIN LUIS 70
***%7413** | CABEZAS CANSECO JUAN MANUEL 69
**%3376** | CUESTA REVIEJO AZUCENA 66
**%8373** | RODRIGUEZ BARRERA FRANCISCO JAVIER 65,9
**%9741** | ROMERO MOLINA JESUS 63,6
**%7427** | TACON FERNANDEZ ALBERTO 62
**%7818** | POLO CLEMENTE ALVARO 62
**%9470** | DE PRADO IGLESIAS JUAN JOSE 59
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NUMERO DE ORDEN 20: AUXILIAR ADMINISTRATIVO/AUXILIAR ADMINISTRATIVA

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
*#*2839** | LOAYZA JARAMILLO JORDY ALEXANDER 85
*Ax8542** | JUSTICIA GUTIERREZ MANUEL 82
*#*1301** | MERINO ISLA MARGARITA 81
*E*4899** | SANZ GONZALEZ ANA BELEN 81
*H*6487** | ZAMORANO SIMANCAS PATRICIA 79
**%3159** | ESTEVEZ MATALOBOS MARIA LUISA 77
**%1296** | SERRANO ORTEGA ANTONIO 75
**%8579** | RODRIGUEZ DIAZ NOELIA 74
**%6962** | FREIRE MOHEDANO PATRICIA 71
***%0873** | GOMEZ DAVILA VIRGINIA 68,5
***%6584** | MARTIN SAIZ AARON 67,5
**%2609** | FRECHOSO TOVAR SUSANA MARIA 67
**%3641** | ESCRIBANO DE LA FUENTE MARIA ELENA 67
**%8366** | ALVAREZ BERMUDEZ DANIEL 65,5
**%4481** | CARRETERO AGUDO YOLANDA 65
***%5990** | GALALRDO MARTIN JOANA 64
***5405** | VARGAS PEIRANO MARIA JOSE 63,5
**%3438** | GIMENEZ FERNANDEZ JUAN MANUEL 62,5
**#%6530%* | NUNEZ RUIZ SARA 61,5
**%4762** | GARCIA ALBA DIANA 58

NUMERO DE ORDEN 22: TAQUILLERO/TAQUILLERA

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
*#*2601** | ARDURA FERNANDEZ MARIA TERESA 83
*#*7107** | VALLEJO GONZALEZ MARIA 80
*#*3538** | FELIPE BELIJAR IRENE ESPERANZA 79
*#*7643** | FERNANDEZ MARTINEZ MARIA 77
*#*5486** | TORRES CIUDAD RAMONA 76
***1973 CONTRERAS MARTIN JACINTA 74
*#*8620** | LARA ANDUJAR MARIA ELENA 74
*#*5557** | AYUSO ROBLEDO TAMARA 73
*%%9710** | FANDINO MARTINEZ CLEMENTINA 73
*EX7A49** | IMENEZ ELICES MARGARITA 72
**%1099** | TYLKO AUSIAS TAMARA 72
**%6175** | COBOS HUMANES GLORIA 70
***%8551** | CONDE ALGUERO PEDRO 67
**%6826** | DE LA FUENTE FLORES GEMA 64
***%6840** | LUQUE RODRIGUEZ MARIA ROSARIO 64
***%6874** | PRIETO PEREZ ANDREA 63
**%2917** | SANDIA REY ANDREA 61
***¥4437** | ESTEBAN SUAREZ YOLANDA 60
**%1544** | MONTERO BAJO JAVIER 60
**%3754** | MARTINEZ MARTIN DOLORES 57
**%7402** | SESMERO PARAISO JOSE CARLOS 57

Pagina 8 de 9




@ PATRIMONIO
5" NACIONAL

NUMERO DE ORDEN 23: AYUDANTE/AYUDANTA ESPECIALISTA (LAVANDERIA)

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
*** 0083** | MALCOVAL DOMINGUEZ CONCEPCION 74,5
**%2362*%* | LEON CRISTOBAL MARTA 63
***1007** | PAEZ GUILLEN RUTH 57
***7232** | PIQUERAS MARTIN CRISTINA 54

NUMERO DE ORDEN 26: AYUDANTE/AYUDANTA

DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
***7652** | VILLALBA VILCHEZ NOELIA 66
**%4681** | MONTERO GIL MIGUEL 64,25
**%4784** | GARCIA OTERO BEATRIZ 62,75
**%8136** | BLAZQUEZ MORILLA DANIEL 62,25
***4164** | IBANEZ POZO CRISTINA 62
**%4747** | CORREAS YANGUAS MIGUEL 6,5
**%*3466** | PEREZ MATIAS PABLO 59
***5775** | CORDOBA CAMARA IRENE 58,25
**%3105** | LOZANO VILLALVILLA MANUEL 58
**%5591** | SASTRE LUIS JOSE MARIA 57
***0651** | MATA LATORRE CARLOS ALBERTO 57
***8635** | RODRIGUEZ GALVEZ EMILIO 57
**%9232** | RODRIGUEZ BARBERAN VIRGILIA 56,25
***x1783** | BASTANTE ESTEPA JAVIER 54
**%2455** | PULIDO REYES CHRISTIAN 53,25
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